
Time (CAT) Acting person(s)

13:00 ‐ 13:05 Simone Goncalves (GOPA ‐ Facilitatrice d'événement)

13:05 ‐ 13:15 Unami Dube (AUDA‐NEPAD)

13:15 ‐ 13:25 Soeren Poulsen (GOPA ‐ Chef du projet)

13:25 ‐ 13:35
Kennedy Rwehumbiza, Directeur de Politique, Recherche et 

Plaidoyer, Association des Employeurs de Tanzanie

13:35 ‐ 14:00 Soeren Poulsen; Simone Goncalves (participants)

14:00 ‐ 14:10

Naceur Guesmi, Directeur du Centre de Formation Menzel 

Bourguiba;  Amel Fatnassi; Lina Costa Branco (Spécialiste de 

GOPA)

14:10 ‐ 14:35 Soeren Poulsen; Simone Goncalves (participants)

14:35 ‐ 14:50

14:50 ‐ 15:00

Dalia Mwiya, Directrice du Travail et de l'apprentissage Intégré, 

Autorité Namibienne de la Formation 

15:00 ‐ 15:25 Soeren Poulsen; Simone Goncalves (participants)

15:25 ‐ 15:30 Participants

15:30 ‐ 15:40 Cheryl James (SIFA); Soeren Poulsen

15:40 ‐ 15:45 AUDA‐NEPAD

15:45 ‐ 15:50 Simone Goncalves (GOPA ‐ Facilitatrice d'événement)

SIFA ‐ Recherche et outils pour l'apprentissage  ‐ 2ème webinaire, 06 de Septembre de 2022

Questions et réponses sur la présentation

Agenda item

Présentation des outils/initiatives d'apprentissage; 

Introduction aux présentations

Questions et réponses sur la présentation

Agenda 

Discours d'ouverture

Présentation de l'outil d'apprentissage de la Tanzanie (Prix 

de l'employeur de l'année)

Entretien avec un représentant du Centre de Formation 

Menzel Bourguiba (Bizerte, Tunisie) sur l'outil 

d'apprentissage tunisien (Livret d'alternance)

Clôture du webinaire

Présentation de l'outil d'apprentissage de la Namibie 

(Système de cofinancement)

Remarques finales

Questions et réponses sur l'entretien

Bienvenue et organisation du webinaire

Perspectives ‐ Comment procéder avec les 

outils/initiatives d'apprentissage? Comment assurer la 

durabilité?

Évaluation de l'événement (enquête)

Pause


